Infrastrutture per le quali il Presidente di Assagenti Genova, Gianluca Croce,
ha proposto I’istituzione di un information point anche on-line per scandire il
conto alla rovescia per il completamento delle opere strategicamente piu
Importanti e quindi, in primis, Diga, Terzo Valico, Gronda.

Il quadro di tensioni geopolitiche internazionali ha tenuto banco negli interventi
di Stefano Messina, Presidente di Assarmatori e di Alessandro Santi,
Presidente di Federagenti, entrambi impegnati anche a evidenziare la capacita
di reazione del sistema marittimo italiano, pur sottolineando le fragilita
determinate da una incapacita, anche europea, di adattamento normativo alle
emergenze in atto, come nel caso degli ETS e dei combustibili alternativi.
Particolarmente acceso il dibattito sul futuro delle aree e delle piattaforme
logistiche, in presenza dei prodromi di vere e proprie incomprensioni fra
Germania e Svizzera e di innovazioni strutturali nel coordinamento fra territori
logistici e trasportistici. Emblematico I'impegno di grandi gruppi dello
shipping nell’area piu vicina al futuro sbocco del tunnel appenninico del Terzo
Valico, ma anche dell’operazione Alessandria dove lo scalo ferroviario di
smistamento si sta trasformando in una vera e propria calamita per operatori
logistici.

Barbara Gazzale
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LA CARENZA EMERGENZIALE DI
PERSONALE MARITTIMO

| Career Day di Assarmatori tornano in Campania.




ROMA Dopo la pausa estiva tornano gli appuntamenti organizzati da
Assarmatori finalizzati a far riscoprire, soprattutto ai giovani, la vocazione
marittima. Una professione dura ma affascinante, antica ma moderna allo
stesso tempo, fornendo loro risposte certe e favorendo I’incontro con le
compagnie di navigazione e con chi ha gia intrapreso la carriera del mare.

Dopo il successo dei Career Day di Livorno, Torre del Greco e Palermo, il
“format” torna in Campania: venerdi 18 ottobre si € svolto un incontro a
bordo della M/N Rubattino ormeggiata nei pressi del Molo Immacolatella

nel Porto di Napoli, per scoprire non solo ’ambiente nave, ma alimentare
anche un costruttivo confronto con diverse realta armatoriali che potranno
soddisfare la fame di curiosita di quanti tengano in considerazione, per il
proprio futuro, la concreta possibilita di intraprendere una carriera di bordo.

Agli incontri erano presenti gli studenti di diverse scuole secondarie di
secondo grado insieme a tutti coloro interessati a poter avviare una carriera
lavorativa a bordo delle navi che, in questa occasione, potranno incontrare e
colloquiare con i referenti di compagnie di navigazione.

“L’ampia partecipazione che abbiamo riscontrato a Livorno, Torre del
Greco e Palermo, con oltre 1500 ragazzi che hanno voluto essere presenti a
un momento in cui intendiamo avvicinare domanda e offerta di lavoro, ci ha
spinto a proseguire nel nostro obiettivo di sviluppare i Career Day in tutta
Italia — commenta Giovanni_Consoli, Vice Segretario Generale di
Assarmatori — Come noto, ’armamento ¢ alle prese con una carenza di
personale marittimo che ha assunto connotati emergenziali, in particolare
durante la stagione estiva. Siamo tutti impegnati - Ministero, Armatori e Parti
sociali - nel rilancio di un lavoro antico e allo stesso tempo moderno che
tanto ha dato al nostro Paese”.
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